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https://fetrhotel.org.br/audiencia-publica-vai-debater-financiamento-sindical/
https://fpabramo.org.br/lula-reeleito-vitoria-sem-tregua/?utm_medium=email&utm_campaign=modelo_news_-__524_-_envio&utm_source=RD+Station

FETRHOTEL NOTICIAS
A LUTA CONTINUA

SINDICATO DO FUTURO PRECISARA SE MTE ESTUDA CRIAR 'LISTA SUJA’ DE
ADAPTAR AS NOVAS RELACOES DE EMPRESAS QUE COMETERAM CRIME DE

TRABALHO % ASSEDIO ELEITORAL s,?

T AT e NR-1: PROPOSTA DO NTE DETALHA RISCO

PSICOSSOCIAL E VINCULA A NORMA
LA SOBRE ERGONOMIA f?'
0 BRASIL QUE QUEREMOS RESPEITA A _—
DEMOCRACIA E VALORIZA QUEM TRABALHA HOTEL TRENDS DISCUTE 'APAGAD" NA
MAO DE 0BRA 4
MTE DIVULGA DADOS DO EMPREGO % COMO 0S RESTAURANTES DEVEM SE

FORMAL DE SETEMBRO NA PROXIMA
QUARTALFEIRA (4) % PREPARAR PARA O FIM DA ESCALA lin

BOICOTE A RESTAURANTES E DESEMPREGO EM 5,2% N0 3°
CHORO DE MAU PERDEDOR s? TRIMESTRE E 0 MENOR PARA 0
PERIODO DESDE 2012

JUSTICA MANDA META

TIRAR DO AR POSTS QUE

INCENTIVAM DEMISSAQ
POR VOTO

&



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2026/outubro/mte-divulga-dados-do-emprego-formal-de-setembro-na-proxima-quarta-feira-4
https://radiopeaobrasil.com.br/colunistas/o-brasil-que-queremos-respeita-a-democracia-e-valoriza-quem-trabalha/
https://technibus.com.br/2026/10/27/sindicato-do-futuro-precisara-se-adaptar-as-novas-relacoes-de-trabalho
https://www.noticiasaominuto.com.br/economia/2424786/tst-mudou-calculo-de-horas-extras-entenda-decisao-para-jornada-de-40h
https://www.poder360.com.br/poder-justica/justica-manda-meta-tirar-do-ar-posts-que-incentivam-demissao-por-voto/?utm_source=newsletter&utm_campaign=diaria&utm_medium=email
https://www.jota.info/trabalho/mte-estuda-criar-lista-suja-de-empresas-que-cometeram-crime-de-assedio-eleitoral
https://www.jota.info/trabalho/nr-1-proposta-do-mte-detalha-risco-psicossocial-e-vincula-a-norma-sobre-ergonomia
https://hoteliernews.com.br/hotel-trends-discute-apagao-na-mao-de-obra-hoteleira/?utm_source=Lahar&utm_medium=email&utm_campaign=_20261030_070000_HNEWS_301026
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2026-10/desemprego-em-52-no-3deg-trimestre-e-o-menor-para-o-periodo-desde-2012
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://www1.folha.uol.com.br/blogs/cozinha-bruta/2026/10/boicote-a-restaurantes-e-choro-de-mau-perdedor.shtml&ct=ga&cd=CAEYAyoTODQ1ODIzODQzMjEzMTcwOTE5OTIaYTQ0NmVmNWNmMzljYjc1ZTpjb206cHQ6VVM&usg=AOvVaw0wkXh2wGUxnzCvwn04klhR
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://www1.folha.uol.com.br/blogs/cozinha-bruta/2026/10/boicote-a-restaurantes-e-choro-de-mau-perdedor.shtml&ct=ga&cd=CAEYAyoTODQ1ODIzODQzMjEzMTcwOTE5OTIaYTQ0NmVmNWNmMzljYjc1ZTpjb206cHQ6VVM&usg=AOvVaw0wkXh2wGUxnzCvwn04klhR
https://agenciabrasil.ebc.com.br/politica/noticia/2026-10/entidades-repudiam-listas-de-boicote-divergencia-politica
https://www.foodconnection.com.br/foodservice/como-os-restaurantes-devem-se-preparar-para-o-fim-da-escala-6x1/
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FIM DA ESCALA 6X1

Inicio de uma vida além do trabalho

4 DE NOVEMBRO DE 2026 » 14H AS 17H

Viopas presenciols e on-ine mitadas

DISPUTAR A RENDA, REDUZIR A
JORNADA 0 TRABALHO NO CENTRO DO
DESENVOLVIMENTO S’f,

SUBSIDIOS PARA NEGOCIACAO DA
REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO E DO FIM DA ESCALA 6X1 e

sf'f,
PARECER ANALISA DIVISOR DO
SALARIO-HORA COM 0 FIM DA ESCALA

6X1 s'?

0 FIM DA ESCALA 6X1E 08
DESAFIOS DE UMA NOVA
ORGANIZACAO DO TRABALHO:
ENTRE A REDUCAQ DA JORNADAE A
SEGURANCA JURIDICA

2

REDUCAO DE JORNADA

SINTHORESP REUNE
ESPECIALISTAS PARA
DISCUTIR 0 DESAFIOS DO
FIMDAESCALA 61

K.
FIM DA ESCALA 6X1 E 0 NOVO
EMPREGADO HIPERSUFICIENTE

CARTILHA FIM DA ESCALA 6X1,
ZILMARA ALENCAR {f'

FIM DA ESCALA 6X1: SENADORES
PREPARAM PEC PARA CATEGORIAS COM
JORNADAS DIFERENCIADAS

2



https://www.diap.org.br/index.php/noticias/agencia-diap/93255-parecer-analisa-divisor-do-salario-hora-com-o-fim-da-escala-6x1
https://sp.abrasel.com.br/noticias/noticias/o-orgulho-de-ser-do-bairro-o-que-os-dados-da-mindminers-revelam-para-bares-e-restaurantes-1/
https://www.migalhas.com.br/depeso/467482/o-fim-da-escala-6x1-e-os-desafios-de-uma-nova-organizacao-do-trabalho
https://cntm.org.br/sinthoresp-reune-especialistas-para-discutir-os-desafios-do-fim-da-escala-6x1/
https://fetrhotel.org.br/wp-content/uploads/2026/10/CARTILHA-FIM-DA-ESCALA-6X1_ZAC_.pdf
https://extra.globo.com/economia/noticia/2026/10/fim-da-escala-6x1-senadores-preparam-pec-para-categorias-com-jornadas-diferenciadas.ghtml
https://fsindical.org.br/wp-content/uploads/2026/10/28out2026-Apresentacao-EC-141-de-2026-ideias-para-a-estratgegia-sindical.pdf
https://conjur.com.br/2026-out-29/fim-da-escala-6x1-e-o-novo-empregado-hipersuficiente/
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https://www.jota.info/trabalho/denuncias-de-assedio-eleitoral-se-multiplicam-e-mpt-aciona-politicos-que-incentivam-demissoes?utm_medium=email&utm_campaign=jota_info__ultimas_noticias__destaques_-_28102026&utm_source=RD+Station
https://ww2.trt2.jus.br/noticias/noticias/noticia/tst-define-novas-teses-vinculantes
https://www.cut.org.br/noticias/mte-e-tst-anunciam-medidas-contra-perseguicao-a-trabalhadores-que-votaram-em-lul-b0ad
https://conjur.com.br/2026-out-29/depressao-relacionada-ao-trabalho-garante-indenizacao-a-vendedora-de-plano-telefonico/
https://www.portalporque.com.br/campinas/campinas-lidera-ranking-de-assedio-eleitoral-no-interior-do-estado-e-mpt-orienta-trabalhadores-perseguidos-apos-2o-turno/
https://curtamais.com.br/goiania/boicote-bares-de-goiania/
https://sinthoresp.com.br/site/golpistas-se-passam-por-advogados-do-sinthoresp-e-pedem-pix-para-liberar-valores-de-processos/
https://www.correiodamanha.com.br/nacional/sao-paulo/estado-de-sao-paulo/2026/10/331164-deputados-do-pt-propoe-tornar-crime-a-discriminacao-politica-no-trabalho.html
https://www.omie.com.br/blog/fim-escala-6x1-bares-restaurantes-abrasel/
https://www.anamatra.org.br/imprensa/noticias/36953-1simposiotrabalhistassindicais
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https://conjur.com.br/2026-out-30/papel-do-cidadao-individualmente-na-defesa-do-meio-ambiente-do-trabalho/
https://live.ilo.org/event/heat-stress-jobs-and-productivity-new-evidence-six-countries-2026-10-29
https://www.nexojornal.com.br/expresso/2026/10/27/eleicoes-lula-trump-extrema-direita-esquerda-no-mundo
https://www.vietnam.vn/pt/tai-tu-duy-phat-trien-du-lich-va-khach-san-theo-huong-ben-vung
https://contratuh.org.br/contratuh-prepara-sindicato-participativo-para-formar-liderancas/
https://conjur.com.br/2026-out-30/condenado-por-lesao-corporal-contra-mulher-fica-inelegivel-decide-tse/
https://www.amazon.com.br/Classe-Trabalhadora-Marx-Nosso-Tempo/dp/857559706X/ref=sr_1_1?adgrpid=128856137518&dib=eyJ2IjoiMSJ9.IGQSwfyLRXjs7vSYuygQ8uKysa8qx4n0G418OKMVCydWGZACUo0KhN4PeA-zDmfDTwrzH5nXP_X_l0HkQS6LC79dCENnLlf4slxgj1bjWFC7vINyrpgh4X1_VYDqDPzDKEeIKYRvQUksRScxYJESE3CRGKc8R7wLI31InpB1tuhhiF0ikSlzAJvuawvQkDK3O_h-CR5bFFHfa2FCcoM8e_qLqE4Qwnkc0JJh1rUX95cTh9WNQbBiJ0lkEr4XzNm_VTfgk5HxqBP__W0vPR54kDspBE-I-b9Jf_4uKcnNbJQ.3Cg21tgaJnfpgLkn42-Ql8IGHda7daQUmqvQS9xJHUo&dib_tag=se&hvadid=595815710056&hvdev=t&hvexpln=0&hvlocphy=1001773&hvnetw=g&hvocijid=11977002363430584556--&hvqmt=b&hvrand=11977002363430584556&hvtargid=kwd-743146424351&hydadcr=5762_13215232&keywords=marcelo+badaro&mcid=bd804242ca8734488c95de4af38e2a6f&qid=1793316289&sr=8-1&ufe=app_do%3Aamzn1.fos.2fb4d624-b7be-441e-af6d-3c953cfae5bf
https://forbes.com.br/carreira/2026/10/nao-e-uma-nova-geracao-e-uma-nova-especie-diz-autor-best-seller-sobre-os-jovens-no-mercado-de-trabalho/
https://www.diap.org.br/index.php/noticias/artigos/93257-quando-a-tecnologia-tem-dono-quem-manda
https://gospelmais.com/noticias/estudo-unicamp-revela-diversidade-politica-evangelicos-145343
https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2026-10/afastamentos-por-vicio-em-jogos-cresceram-5-vezes-em-tres-anos
https://www.terra.com.br/noticias/bares-e-restaurantes-sao-o-2-setor-que-mais-contrata-jovens,2c6200e7e96319575cf1673d7ab936ff9sfr7xj4.html
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